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Há 20 anos, o Instituto Criar contribui para a

democratizaçio e diversidade do audiovisual,

para a mobilidade social investindo em educação 

integral e

para o protagonismo de jovens talentos da 

periferia e seu poder de contar histórias.

INSTITUTO
CRIAR



São 2.800 jovens formados em 

profissões técnicas dos bastidores 

da TV, do cinema e da tecnologia.

* Fonte – Pesquisa realizada, em 2019, pelo Plano CDE com jovens formados pelo Criar

Democratizaçio 
Mais de 80% está 

trabalhando na área 

do audiovisual

Mobilidade Social 
Depois de 2 anos de 

formado, em média, 

a renda familiar 

aumentou em quatro 

vezes

45% faz parte de um 

coletivo audiovisual

periférico, realizando 

trabalhos autorais, 

com autenticidade, e 

revelando o potencial 

de novas imagens e 

narrativas

Protagonismo

LEGADO
oç itipli

caulM
do impacto 
25%  fundou 

uma organização 

social



Arte Produçio

Pós-

Produçio Tecnologia

Tecnologia

Criatividade  

e Expressio Roteiro Fotografia Áudio

NÚCLEOS

https://youtu.be/BNyl6B1IBHE?si=pCYO4TRRO32amD9Y
https://youtu.be/SyfjibCNEm0?si=6PL55ix5wEDMzc_x
https://youtu.be/w_ewjZgt014?si=CFXO2L_kXrIiR_xP
https://www.youtube.com/watch?v=yLZ1E96f6N8&list=PLnsUw8GK5dntr_x-lhPFXV9PZrBYXho81&index=3&t=14s&pp=gAQBiAQB
https://www.youtube.com/watch?v=yLZ1E96f6N8&list=PLnsUw8GK5dntr_x-lhPFXV9PZrBYXho81&index=3&t=14s&pp=gAQBiAQB
https://youtu.be/hyMxQN-SB8w?si=CzrVWZQNDdQr3Yl9
https://youtu.be/f21bc59Ylgo?si=7N1R-uoduQSBFZeL
https://youtu.be/_HDjRl4PvVc?si=KIlT-yP439umtXSg


Alimentaçio
(café da manhã, almoço 
e lanche da tarde)

Bolsa mensal
no valor de

1 salirio-mínimo

para cada jovem para 

proporcionar dedicação 

à Formaçio

1.300 horas 

de formaçio
técnica, sociocultural 

e emocional

BASTIDORES



Saídas Culturais 

e Técnicas para 

ampliação de 

repertório e 

apropriação

de território

Produções audiovisuais 
autorais para garantir 
narrativas plurais e 
pontos de vistas únicos

DRT , Registro Profissional  
e regulamentado que 
permite exercer o trabalho 
profissionalmente e ser 
contratado por empresas da 
indústria audiovisual 
(Sindcine e Sindicato dos 
Radialistas)



Bolsas de Estudo com 

instituições parceiras 

para proporcionar que o 

jovem dê continuidade 

à sua Formação

Articulaçio com 

mercado de trabalho 

para oportunidades no 

setor com índice de 

70% de inserção dos 

jovens formados.



DEIPVROTEAGORNISSMOIJDOVEAM DE
O Instituto Criar vem atuando e LIDERANDO 
movimentos para um audiovisual mais PLURAL 
E DIVERSO.

JOVENS DE 17 A 20 ANOS COM RENDA PER  
CAPITA DE ATÉ ½ SALÁRIO MÍNIMO

61% dos jovens que passam pelo Criar se 
autodeclaram PRETOS. Na PNAD este número é 
de APENAS 21%.

A última turma foi composta por 57 mulheres, 
47 homens, 5 nio-binirios e 9 transgêneros.



TERRITÓRIOS



CRATIZAÇÃO
REDE DE TALENTOS

Plataforma que conecta talentos das 

periferias de São Paulo e Osasco a 

contratantes da indústria audiovisual, 

disponibilizando perfil e portfólio 

desses profissionais.

USINA CRIAR

Empréstimo de equipamentos e 

espaço físico para a realização de 

produções autorais contabilizando

+ 2 milhões de reais

DODAUEDIOMVISUAOL

ACESSE AǪUI

https://institutocriar.org/rededetalentos/
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HISTÓRIA

Fundaçio

Estúdio escola com

+ 3 mil m² para formação 

e produção audiovisual

Contribui com 4 ODS 

Educação de qualidade, 

Igualdade de gênero, 

Trabalho decente e 

crescimento econômico, 

Redução das 

desigualdades

Metodologia de 

formação em 

escolas públicas 

e ONGs

+ 40 projetos de 

multiplicação de 

impacto realizado 

pelos próprios 

veteranos

Mais de 500 

filmes produzidos 

pelos jovens

2004

2021

1 série em streaming  

com direção de 

veteranos

2023

Plataforma de

Rede de Talentos

(...)

2014
1 longa-metragem  

em circuito comercial 

com + 300 mil 

espectadores

2008

Finalista do Prêmio 

Empreendedor 

Social



DIMEPRUENSNA AMÍDIA



O Instituto Criar acredita na 

força da narrativa e no poder das 

histórias contadas por diferentes 

pontos de vistas.

E você?

Ǫue história quer contar hoje?



INVESTIMENTO
Lei de Incentivo i  
Cultura (PRONAC)

PROAC PROMAC Investimento 
direto - OSCIP



INVESTIMENTOPARCEIRO MASTER
CADEIRA DO DIRETOR

R$1.500.000,00

Visibilidade RH

• Na comunicação visual da sede do 
Instituto Criar com destaque em todos 
os projetos

• Nos uniformes de todos os jovens;

• Na pigina de parceiros do website do 
Criar

• No Rolou no Criar (newsletter 
eletrônica trimestral para o mailing do 
Instituto Criar)

• Na primeira tela dos eventos

• Nos projetos finais produzidos pelos 
jovens

• Nas redes sociais do Instituto Criar

• Nos relatórios de atividades anuais 
com auditorias externas

• Desenvolvimento de projetos de 
voluntariado

• Desenvolvimento de consultorias de 
inclusão e diversidade

• Disponibilidade de criação de ações 
especiais para funcionários

Institucionais

• Disponibilidade de uso da sede do 
Instituto Criar(mais de 3 mil metros 
quadrados no centro da Cidade de 
São Paulo)

• Vídeos e histórias especiais para 
eventos dos parceiros

• Criação de ação exclusiva (naming 
rights) para empresa.



INVESTIMENTO PARCEIRO
LONGA-METRAGEM

R$1.200.000,00

Visibilidade

• Na comunicação visual da sede do 
Instituto Criar, em todos os projetos

• Nos uniformes de todos os jovens

• Na pigina de parceiros do website do 
Criar

• No Rolou no Criar (newsletter 
eletrônica trimestral para o mailing do 
Instituto Criar)

• Na tela dos eventos

• Nos projetos finais produzidos 
pelos jovens

• Nas redes sociais do Instituto Criar

• Nos relatórios de atividades anuais 
com auditorias externas

RH

• Disponibilidade de criação de uma 
ação especial para funcionários

Institucionais

• Disponibilidade de uso da sede do 
Instituto Criar(mais de 3 mil metros 
quadrados no centro da Cidade de 
São Paulo)

• Vídeos e histórias especiais para 
eventos dos parceiros

• Ações personalizadas de marketing e 
branding a serem co-criadas com a 
empresa



INVESTIMENTO PARCEIRO
SÉRIE ORIGINAL

R$600.000 ,00

Visibilidade Institucionais

• Na comunicação visual da sede do 
Instituto Criar, com destaque em um dos 
nossos núcleos

• Nos uniformes dos jovens do núcleo 
"apadrinhado"

• Na página de parceiros do website do 
Criar

• No Rolou no Criar (newsletter eletrônica 
trimestral para o mailing do Instituto 
Criar)

• Na tela dos eventos

• Nos projetos finais produzidos pelos 
jovens

• Nas redes sociais do Instituto Criar

• Nos relatórios de atividades anuais com 
auditorias externas

• Disponibilidade de uso da sede do 
Instituto Criar(mais de 3 mil metros 
quadrados no centro da Cidade de 
São Paulo)

• Vídeos e histórias especiais para 
eventos dos parceiros



INVESTIMENTO PARCEIRO
MINISSÉRIE
R$250.000,00

Visibilidade

• Na comunicação visual da entrada da sede do Instituto Criar

• Na página de parceiros do website do Criar

• No Rolou no Criar (newsletter eletrônica trimestral para o mailing do 
Instituto Criar)

• Na tela dos eventos

• Nos projetos finais produzidos pelos jovens

• Nas redes sociais do Instituto Criar

• Nos relatórios de atividades anuais com auditorias externas

Institucionais

• Disponibilidade de uso da sede do Instituto Criar(mais de 3 mil metros quadrados no 
centro da Cidade de São Paulo).



Antoine Kolokathis

19.98159 0015

19 3202 5400   I  11.2613 0000

antoine@direcaocultura.com.br

www.direcaocultura.com.br

http://www.direcaocultura.com.br/
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